
Утверждено 
Решением Коллегии 

Контрольно-счетной палаты 
Республики Северная Осетия-Алания 

                                                                                      от 07.02.2023 г. № 2 (223)     
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЕ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ 
 
1. Почетной грамотой Контрольно-счетной палаты (далее - Почетная 

грамота) награждаются: 

а) лица, замещающие государственные должности Республики Северная 
Осетия-Алания в Контрольно-счетной палате, должности государственной 
гражданской службы (далее - гражданская служба), должности, не являющиеся 
должностями гражданской службы, в Контрольно-счетной палате (далее - 
сотрудники Контрольно-счетной палаты), за заслуги в укреплении системы 
внешнего государственного аудита (контроля), вклад в повышение 
эффективности использования средств бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации, а также за иные достижения и заслуги в реализации 
задач, функций и полномочий Контрольно-счетной палаты; 

б) должностные лица контрольно-счетных органов субъектов Российской 
Федерации и муниципальных образований Республики Северная Осетия-
Алания за вклад в укрепление сотрудничества с Контрольно-счетной палатой, 
повышение эффективности системы государственного (муниципального) 
финансового контроля, а также за иные достижения и заслуги в реализации 
задач, функций и полномочий, возложенных на Контрольно-счетной палату. 

2. Сотрудники Контрольно-счетной палаты, представляемые к 
награждению Почетной грамотой, как правило, должны иметь стаж работы в 
Контрольно-счетной палате не менее трех лет. 

 
3. Награждение Почетной грамотой Контрольно-счетной палаты могут 

производиться в связи с юбилеем трудового коллектива или сотрудника 
Контрольно-счетной палаты  (для трудовых коллективов - 10, 25, 50, 75, 100  
лет, далее – каждые десять лет; для сотрудников Контрольно-счетной палаты  
50, 55, 60, 65, 70 лет со дня рождения).  

4. Должностные лица контрольно-счетных органов субъектов Российской 
Федерации и муниципальных образований Республики Северная Осетия-
Алания награждаются Почетной грамотой, как правило, при условии, что они 
имеют стаж работы (службы) в контрольно-счетном органе не менее трех лет. 
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